
 

 

 

Stellenausschreibung 

An der Juristischen Fakultät der Heinrich-Heine-Universität Düsseldorf 

ist am Lehrstuhl für Bürgerliches Recht, Internationales Privatrecht und Rechtsverglei-
chung sowie Privatversicherungsrecht von Herrn Prof. Dr. Dirk Looschelders 

sowie am Institut für Versicherungsrecht (IVR) 

von Herrn Prof. Dr. Dirk Looschelders und Herrn Prof. Dr. Lothar Michael 

zum 01.10.2026 jeweils eine Stelle als 

Studentische Hilfskraft (w/m/d) 

mit einer wöchentlichen Arbeitszeit von 5 Stunden in Präsenz 

zu besetzen. 

Vorausgesetzt werden ein fachliches Interesse am Zivilrecht, eine zuverlässige und sorgfältige 
Arbeitsweise sowie überdurchschnittliche Studienleistungen. Die Bewerbenden sollten souve-
rän mit den gängigen Textverarbeitungsprogrammen umgehen können und über gute Englisch-
kenntnisse verfügen. 

Der Lehrstuhl beschäftigt sich mit der Forschung und Lehre im Vertrags- und Haftungsrecht 
(Schuldrecht AT und BT) sowie im Internationalen Privatrecht (IPR) mit den Allgemeine Lehren so-
wie dem Familien- und Erbrecht. Das Institut für Versicherungsrecht (IVR) beschäftigt sich vor-
rangig mit Fragestellungen des Versicherungsrechts sowie des allgemeinen Haftungsrechts. 

Zu den Aufgaben gehören für beide Stellen vor allem die Unterstützung in Lehre und Forschung, 
wie etwa durch Literaturrecherchen oder Korrekturarbeiten. Hinzu kommen am Lehrstuhl die Ver-
waltung und das Erstellen von eLearning-Einheiten für die jeweiligen Vorlesungen. 

Darüber hinaus umfasst der Aufgabenbereich am IVR die Organisation und Teilnahme an Vor-
tragsveranstaltungen, die Pflege der Website, sowie die Unterstützung bei der Aktualisierung von 
Kommentaren. Zudem besteht am IVR die Möglichkeit, an externen Fortbildungsveranstaltungen 
im Bereich des Versicherungsrechts teilzunehmen. Vorkenntnisse im Versicherungsrecht sind 
dabei nicht erforderlich. 

Die Ausschreibung richtet sich insbesondere auch an Studierende des zweiten und vierten 
Fachsemesters. Bewerbungen von Frauen sind ausdrücklich erwünscht. Frauen werden bei glei-
cher Eignung, Befähigung und fachlicher Leistung bevorzugt berücksichtigt, sofern nicht in der 
Person eines Mitbewerbers liegende Gründe überwiegen. Die Bewerbung geeigneter Schwerbe-
hinderter und gleichgestellter behinderter Menschen im Sinne des SGB IX ist erwünscht.  

Ihre Bewerbungsunterlagen (Motivationsschreiben, aussagekräftiger Lebenslauf, Abiturzeugnis, 
Nachweise über bisherige Studienleistungen, ggf. Nachweise sonstiger Qualifikationen) richten 
Sie bitte bis zum 05.06.2026 als eine zusammenhängende PDF-Datei per E-Mail an LS.Looschel-
ders@hhu.de. Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung!  


